
AGRICULTURES, PROXIMITÉ 
ET TERRITOIRES D’ICI ET 
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Ouvert à la formation continue

CERTIFICAT DE SPECIALITÉ

OBJECTIFS DE LA FORMATION
La formation Agricultures,  Proximité  et  Territoires  
d’Ici  et  d’Ailleurs  est  en  prise  directe  avec  
l’émergence des nouvelles attentes sociétales 
envers l’agriculture, autour de la relocalisation de la 
production et du renforcement du lien local entre 
agriculture et alimentation. Il forme au portage et à 
l’accompagnement de projets de développement de 
territoires, à partir d’agricultures de proximité ayant un 
lien étroit avec l’alimentation au niveau local, que ce 
soit dans les pays du Nord ou ceux du Sud.  Les modules 
de formation permettent d’acquérir connaissances, 
compétences et méthodes pour l’analyse préalable, 
la construction, l’accompagnement et l’évaluation 
de projets de développement de territoires, 
fondés sur la relocalisation de l’agriculture et sa 
réorientation vers des besoins locaux

VALEUR AJOUTÉE DES ENSEIGNEMENTS
– Une mixité au sein de la formation avec les élèves 
ingénieur en formation initiale (étudiants et apprentis)
– Une  formation  qui  offre  une  diversité  des  
approches  en  sciences  humaines  et  sociales  ( 
économie, gestion, sociologie, droit...), ainsi qu’une 
approche internationale du lien “ agriculture de  
proximité et développement des territoires”.
– Formation alliant le développement durable de 
l’agriculture et celui des territoires.

– 60 % d’intervenants extérieurs issus du 
monde professionnel (juristes, chargés de mission, 
consultants, élus...) et du monde de la recherche.

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
Une diversité de méthodes pédagogiques : cours, 
études de cas et mises en situations, témoignages de 
professionnels, déplacements sur le terrain, travaux 
collectifs.

MODALITÉS D’EVALUATION
Controle continu - Lors du stage ou de la période 
de professionnalisation en entreprise : étude d’une 
problématique complexe (livrables académiques : 
mémoire et soutenance orale)

DÉBOUCHÉS
Ce certifi cat permet d’accéder aux métiers du conseil/
accompagnement/expertise en projets agricoles 
de proximité (agriculture en circuits courts, agriculture 
paysanne, agri-tourisme, mise en place de microfermes) 
et en projets de  développement  territorial (Projets  
alimentaires  de  Territoires,  projets  type  LEADER).  
Des métiers de porteurs de projets d’agriculture de 
proximité et/ou de développement territorial (Agenda 
21, Projet Alimentaire de Territoire...).

ÉCOLE D’INGÉNIEURS SOUS TUTELLE DU MINISTÈRE 
DE L’AGRICULTURE ET DE L’ALIMENTATION



I N F O R M A T I O N S  P R A T I Q U E S
•	 Date limite du dépôt des dossiers 

d’inscription : à envoyer au plus tard le 09 
avril pour la première session et le 11 juin pour 
la dernière session d’étude des candidatures 
(réponse sous 30 jours maximum).

•	 Modalités d’accès : Dossier à envoyer à notre 
Service Formation Continue. Un avis sera émis 
par le coordinateur pédagogique du certificat. La 
décision d’admission vous sera ensuite notifiée.

•	 Période de formation : septembre N à 

septembre N+1
•	 Durée de la formation : 1 an 
•	 2 formats possibles : 

	– Classique : 6 mois de cours + 6 mois de stage
	– Alternance : 560 h de cours + périodes en 

entreprise
•	 Période d’examen : septembre N+1
•	 Lieu de formation : Bordeaux Sciences Agro à 

Gradignan (33)

•	 Public adulte et jeune diplômé de niveau BAC + 5 
•	 Prérequis : formation scientifique dans les sciences du vivant 

de ou avoir une expérience professionnelle justifiant le niveau 
de connaissances attendu dans le domaine du certificat.

C O N D I T I O N S  D ’ A D M I S S I O N

Au moment du dépot du dossier : versement de 250 € d’arrhes en gage de votre candidature qui vous seront 
restituées si vous n’êtes pas admis (décision du coordinateur pédagogique du certificat) ou si vous êtes admis et 
que vous intégrez effectivement la formation.

Classique (hors alternance) : 
•	 2 500 € pour les étudiants en poursuite d’étude et les demandeurs d’emploi, 
•	 5 000 € pour tout autre demandeur.
Une prise en charge du coût de la formation et le maintien de la rémunération peut être envisagée, le deman-
deur doit se mettre en contact avec le service formation continue.

En alternance en contrat de professionnalisation :
Frais de formation pris en charge par l’Opérateur de compétences de l’employeur (possibilité de fournir un 
devis).
Rémunération de l’alternant : < 26  ans minimum 80 % du SMIC - > 26 ans minimum 100 % du SMIC (vérifier la 
convention collective de la branche professionnelle de l’entreprise).).

T A R I F S

VOUS ÊTES CANDIDAT ?  En savoir +

Service Formation Continue : formco@agro-bordeaux.fr - Tél : 05 57 35 07 50 (Conseil et accompagnement pour le 
financement de la formation)

Coordinatrice pédagogique : Nathalie CORADE, Maître de conférences en Economie - Coordinatrice du programme 
de recherche PerfeCTo sur les circuits courts (Performance des circuits courts et de proximité et territoires) INRAE / 
Région Nouvelle-Aquitaine

Bordeaux Sciences Agro
1, cours du Général de Gaulle, CS 40201 - 33175 Gradignan Cedex, FRANCE

Taux de réussite *
100 %

* année 2020-2021
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P R O G R A M M E  D E  L A  F O R M A T I O N

CONSTRUIRE DES PROJETS POUR UN DÉVELOPPEMENT 
DURABLE DES TERRITOIRES

Connaître les outils et les processus permettant de 
construire son projet soit d’entreprise de proximité ou 
de territoire pour un développement durable des ter-
ritoires

	` Construire son projet d’entreprise de proximité 
	– Projet d’ entreprises de proximité et développement 

durable des territoires 
	– Entreprises et espace
	– Création d’activité en milieu rural et économie soli-

daire
	` Construire son projet de développement durable 

du territoire :
	– Les Projets alimentaires de Territoire 
	– Faire un diagnostic de Territoire 
	– Finances Publiques Locales 

	` L’accompagnement des acteurs et l’animation 
	– Financement 
	– L’animation territoriale

	` Créer un système alimentaire urbain durable

	` Risques agricoles et sécurité alimentaire

en partenariat avec Sciences Po Bordeaux 

AMÉLIORER LES MÉTHODES DE TRAVAIL ET LA COMMU-
NICATION DE L’AGRONOME DU TERRITOIRE

Savoir restituer aussi bien à l’écrit qu’à l‘oral un tra-
vail  en sachant prendre du recul, savoir se présenter

	– Communication et management 
	– Analyse des faits économiques et argumentaire 

écrit analyse économique 
	– Revue de presse

AGRICULTURES ET TERRITOIRES

Acquérir une connaissance des acteurs, des formes 
d’agricultures de proximité et des politiques publiques 
territoriales qui sont structurants de projets de déve-
loppement durable des territoires

	– Agricultures de proximité et développement des 
territoires dans les pays du Sud 

	– Circuits courts et de proximité et Systèmes alimen-
taires territoriaux 

	– L’enjeu foncier dans les territoires

La formation Agricultures, Proximité et 
Territoires d’Ici et D’ailleurs (APTERIA) apporte 
des connaissances et des compétences sur le 
lien agriculture de proximité et développement 
des territoires. Si l’agriculture participe à la 
construction et au développement des territoires 
en tant que vecteur de puissance, elle y participe 
également en tant qu’activité répondant aux 
besoins des populations locales, activité de 
proximité et en même temps que l’agriculture 
se mondialise, se développent des formes 
d’agriculture de proximité (agriculture en circuits 
courts et de proximité, agriculture en micro-
fermes, ….). 

APTERIA forme à l’acquisition de connaissances 
et de compétences afin d’accéder aux métiers 
d’accompagnement et de portage de projets 

de développement de territoires à partir 
d’agricultures de proximité que ce soit dans les 
pays du Nord ou ceux du Sud.

La formation se propose d’apporter les 
connaissances :

	– des différentes formes d’agriculture de 
proximité et des enjeux de leur développement 
sur les territoires,

	– des projets et outils mis en place pour 
développer ces formes d’agriculture

	– Par ailleurs la spécialisation se propose 
d’apporter des compétences relatives :

	– à l’analyse de projets de développement de 
territoires à base d’agriculture de proximité,

	– D’animation, d’accompagnement et de portage 
de ce type de projet

Porter et accompagner des projets pour des territoires durables et 
vivants et une agriculture de proximité



PROJET PROFESIONNALISANT
Travail professionnel consistant en une réponse à une 
commande d’un organisme professionnel conduisant 
à une restitution écrite et orale devant les commandi-
taires du travail

PRÉPARATION PROJET D’ETUDE EN ENTREPRISE (stage)

ANGLAIS

Ce calendrier n’a pas de valeur contractuelle. Le calendrier d’alternance défi nitif sera transmis à l’employeur au moment 
de la signature de la convention de formation et du contrat de travail.

Calendrier prévisionnel 2022-2023

www.agro-bordeaux.fr
contact@agro-bordeaux.fr 
0 5 57 35 07 07

Septembre Octobre Novembre Décembre

Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di

1 2 3 4 1 2 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11 3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18 10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31

31

Janvier Février Mars Avril

Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di

1 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2

2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12 6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9

9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16

16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23

23 24 25 26 27 28 29 27 28 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30

30 31

Mai Juin Juillet Août

Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di Lu Ma Me Je Ve Sa Di

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 2 1 2 3 4 5 6

8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13

15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18 10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20

22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27

29 30 31 26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 31

31

Septembre

Lu Ma Me Je Ve Sa Di 00 jours en formation

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10 00 jours fériés

11 12 13 14 15 16 17 00 période d’examen

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30

Date de rentrée dans la formation : 01 septembre 2022

Certifi cat de spécialité en alternance

Le certifi cat de spécialité en alternance dans le cadre d’un contrat de professionnalisation, permet au stagiaire de 
la formation continue de développer les compétences visées par la formation tout en en acquérant l’expérience 
professionnelle en entreprise.

Tous les employeurs de droit privé assujettis au fi nancement de la formation professionnelle continue 
à l’exception de l’État, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics à caractère administratif.

Organisations Professionnelles Agricoles - Organismes de tourisme - Parcs naturels - Associations de développement 
et ONG centrées sur l’agriculture locale - Organismes de recherche (privés) - Organismes de financement de projets 
classiques ou non (banques classiques, organismes de financement  alternatifs...)  - Cabinets d’études  - Centres de 
ressources - Centres de gestion....

E N T R E P R I S E S  D ’ A L T E R N A N C E


