BORDEAUX
SCIENCES

AGRO

nous consulter

2023

Calendrier formations courtes 2023-2024

Les formations ci-dessous sont déclinables en intra-entreprise et sur mesure

2024

Qualiopi

processus certifié

»

= W REPUBLIQUE FRANCAISE

D = Distanciel

Viticulture et cenologie : éléments fondamentaux
Réduire le SO2 dans les vins

Installation du vignoble dans un contexte de Changement Climatique N

Wi

Protection biologique intégrée de la vigne

Bloc de Compétences :
" Management/Gestion des unités Techniques dans la filiere vigne et vin "

éligible|
CPF

WINE & VINEYARD (english courses)

. . P ey
Bordeaux wine making specifities &
Terroir & Vineyard Management &
Sensory Analysis : a tool for monitoring winemaking &

AGROECOLOGIE

Les enjeux de la transition agro-écologique dans la filiére viti-vinicole

Biocontrdle/ Protection biologique intégrée de la vigne

Optimiser son empreinte énergétique en agriculture

Nutrition minérale des plantes dans un contexte de développement de I'agroécologie

FORET - BOIS

Tarifs

Modalités

1550 MsMDV présentiel

450

présentiel

1600 MsMDV présentiel

1150

2400

1500

2000

1800

800

1150

750

1550

Ms
MDV

Msc
WVM

Msc
WVM

Msc
WVM

Dip ing

Diping

présentiel

présentiel

présentiel
présentiel

présentiel

présentiel

présentiel

présentiel

présentiel

5

1

3+1

3

3

5

3

2

3

2

5

Sept/Oct

du 4 au 8/09

Nov/Dec Janv/Fev Mars

Avril/mai

Juin/Jui

sur demande

du 19/01 au
01/02

23 au 25/01

Planning Bloc : nous contacter

dul8au
20/03

dullau
15/03

du 6 au 8/03

Intra entreprise (sur mesure)

| | 23 au25/01

Intra entreprise (sur mesure)

6-8/11+21-
23/11

L es_sentuel de la sylviculture : de la compétition des arbres aux itinéraires 1100 Diping présentiel 35 26 2u29/03
svlvicoles -
Gestion du risque en forét 850 Diping présentiel 2,5 08 au 12/04
Médiation territoriale NEW 800 présentiel 2 13/14 mai

v
Foresterie urbaine : les arbres et foréts et en ville NEW [ 2000 Diping présentiel 47h 17 au 28/10

Tarifs Jis:;:re Modalités Jours Sept/Oct Nov/Dec Janv/Fev Mars Avril/mai Juin/Jui
AGROALIMENTAIRE- ALIMENTATION ET ELEVAGE
L'Agriculture francaise de A& Z * en partenariat avec * La CLE DES CHAMPS * NEW | 400 - distanciel 0,5 e-learning = toute I'année (+ option : 1 journée a la FERME)
LEAN M R ble® liqué li i NEW 2500 Dipi ésentiel 5 26/11+12/12 +
anagement Responsable® appliqué au secteur agro-alimentaire | iping présentiel 19 et 26/01 + 16/02
Les produits animaux et leurs alternatives dans |'alimentation de demain 750 - hybride 2 juil. 24
2 0z f g B pres ou

Ala découverte de I'élevage et des productions animales intra Getmnciel 2 INTRA-ENTREPRISE

L4

RIQ OMATIQ A Q
. § p . - S . 27/11

Pratique des SIG (Syst.d'Info Géographiques) : utiliser le logiciel libre QGIS - Niv | 1000 - hybride  6hD+2P| D * 071//1;"

n . = g A 5 4/5 avril et
Traitement statistiques de données agronomiques : mise en ceuvre avec R - Niv | et/ou Il 1700 - hybride ~ 2D+3P D D 12 avril
Exploiter les cartes de vigueur de la vigne pour piloter son exploitation 450 - présentiel 1 16-janv 26-mars

. . L . . 1700 distanciel/ . 0 A
POWER Bl : tableaux de bord interactifs et indicateurs clés de performance - Niv | et/ou Il (ou8s0& - hybride 2D+2D e-learning = toute I'année
9501
Le langage SQL pour interroger vos bases de données 400 - distanciel ~ 1,5D e-learning = toute I'année

AGRO-MANAGEMENT : Rh, Développement, Fi

ce, Qualité et

L'essentiel du Management pour professionnaliser sa gestion d'équipe 800 MsMDV présentiel 2 20 et 22/11
-

Droit du travail : gérer les contrats de travail dans le secteur agri-viticole 350 MsMDV présentiel 1 5/12
L'essentiel pour communiquer sur son activité *en partenariat : La CLE DES CHAMPS NEW 800 - présentiel 2 01-02/02 septembre

. . i AL o 13/11et
Marketing 360° appliqué a la filiére viticole 500 MsMDV présentiel 1,5 e
Marketing adapté a un vin de marque 400 MsMDV présentiel 1 13/12

- P 24/11+12/12+
Manager le changement par une approche LEAN Responsable® NEW | 2500 Diping présentiel 5 19 et 26/01 + 16/02
ohD+ 1,5D+23 au
L'essentiel de la comptabilité et de I'analyse financiére en exploitation viticole 1550 MsMDV  hybride  “) o 25/10 +
’ 26/10am
Droit fiscal appliqué a I'entreprise viticole : fiscalité des revenus (l) et des plus- 1850 MsMDV présentiel 3,5 4/12am +
values (Il) 7-20-21/12
Droit des sociétés agri-viticoles 900 MsMDV présentiel 2 6au8/11
> Voir aussi Blocs de compétences du Ms Manager de Domaines Viticoles e Nous contacter
. 5 R ey 5 m _— 10

Certificat (CQT): Opérateur en Fumigation "Denrées et locaux 1500 - présentiel 4,5 | 9au13/10 | 4au8/12 11 au 15/03 | 13 au 17/05 - /;';
Certificat (CQT) : Opérateur en Fumigation "Taupes" intra - présentiel 2 INTRA-ENTREPRISE : nous consulter




