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Bordeaux Sciences Agro 

• Mot d’ouverture
Sabine Brun-Rageul, Directrice

• Présentation du dispositif de formation
Michel Le Hénaff, Directeur délégué aux études

• Conférence inaugurale 
Louise Lesparrre, Fondatrice de La Clé des Champs
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• Mot d’ouverture
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Bordeaux Sciences Agro 

• Conférence inaugurale 
Louise Lesparrre, Fondatrice de La Clé des Champs 

L’AGRONOMIE
& LES ENJEUX DE TRANSITIONS
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Bordeaux Sciences Agro 

• Présentation du dispositif de formation
Michel Le Hénaff, Directeur délégué aux études
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Bordeaux Sciences Agro 

• 13h30-13h50 : Alumni Bordeaux Sciences Agro+Junior
Philippe Grzesiak

• 14h10-15h30 : Présentation des associations
Bureau des Elèves
Associations Sportives
Kfet
Développement Durable
…

• 13h50-14h10 : organisation de la LV1 & du  sport
Russell Wallace & Leslie Stelfox
Laurent Begarie
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Les attentes des employeurs / jeune ingénieur
(attention : en plus des compétences exigées pour le poste)

Trois compétences transversales
• l'appropriation et la mise en perspective des thématiques

du poste,
• le management de projet,
• le management d'équipe, la capacité de travail en équipe.

Cinq qualités 
principales

• l'adaptabilité, 

• l'humilité, 

• l'écoute, 

• la curiosité, 

• le relationnel.Des compétences commerciales à développer
• l'approche marketing,
• la gestion d'une clientèle avec un objectif de chiffre

d'affaires.

Bordeaux Sciences Agro 
… les attentes des professionnels/recruteurs d’ingénieurs
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Les critères de différenciation lors du recrutement

essentiels importants

• le savoir-être (cf. qualités attendues)
• les mises en situation professionnelle 

(projets, fréquence et nature des stages),
• la cohérence du parcours du candidat,
• la qualité de la lettre de candidature,
• la maîtrise du français

• la mobilité géographique,
• le niveau de culture générale,
• une double compétence, ou diplôme 

(M2; PhD) pour des profils spécifiques,
• la mobilité à l'international lors des 

études (dans les grandes entreprises)

les plus peu ou pas d’effets

• la césure (ouverture d'esprit, plus grande 
maturité)

• les activités hors cursus (sportives, 
associatives …) pour approfondir la 
personnalité

• le supplément au diplôme
• l'école d'origine 

(dans la plupart des cas)

Bordeaux Sciences Agro 
… les attentes des professionnels/recruteurs d’ingénieurs
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Principaux critères éliminatoires lors du recrutement

• la méconnaissance du monde agricole

• la mauvaise maîtrise de la 
communication écrite ou orale

• la surestimation de ses capacités

• le manque d'écoute et 
d'ouverture

• l'absence de maturité

• la désinvolture

Bordeaux Sciences Agro 
… les attentes des professionnels/recruteurs d’ingénieurs
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Bordeaux Sciences Agro 
… le public 1ère année

• Les différentes voies d’entrée (places) :
• Concours A BCPST (90)_X élèves (en cours de stabilisation)
• Concours A TB (2)_4 élèves
• Concours B (18)_21 élèves
• Concours C (4)_3 élèves
• Concours C2 (11)_14 élèves
• CPBx (8)_10 élèves
• Apprentis (30)_22 élèves
• Concours D-Bio (8)_7 élèves
• Concours DE (2) _3 élèves

• Des alternants : apprentis ou contrats de 
professionnalisation

• D’autres formations dans l’école : Bachelor,
MBS, masters, Formation continue …



S5-S6 : « compréhension des enjeux du monde agricole »
et « maîtrise des outils, des méthodes de l’ingénieur »

1ère Année
Bac +3
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Tronc Commun
S5

Tronc Commun
S6

Stage de 6 semaines

S7 : « Parcours à l’international » ou « Modulaire »

Pré-Spécialisation

Stage de 3 mois
S82e Année

Bac +4

Tronc Commun
S7

Contrat de professionnalisation

En entreprise
3e Année

Bac +5
S10S9 Spécialisation

S8-S10 : « Parcours de la spécialisation »

Spécialisation

Bordeaux Sciences Agro 
… le cursus ingénieur
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• 1 module spécifique d’accompagnement 

• La journée de présentation des spécialisations

• La journée « métiers »

• Le forum Agro n’job

• Les modules optionnels

Bordeaux Sciences Agro 
… la construction du projet professionnel



Conseil 
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# 12 spécialisations

Bordeaux Sciences Agro 
… l’ingénieur agronome généraliste

+ de 80 métiers
possibles en sortie



Viticulture-Œnologie
• Viticulture-Œnologie
• Viti Manager

Numérique pour l’Agriculture
• AgroTIC
Technologies de l’Information 
et de la CommunicationFeed & Food

• Filières Animales Durables
• Alimentation et Nutrition-Santé
• Management QRSE des Filières Alimentaires

Entreprises & Territoires
L’Ecosystème de l’Entreprise

• Stratégie Entrepreneuriat Management des Entreprises Agricoles
• Management et installation en exploitation agricole (par apprentissage)

Economie et GEopolitique de l’Agriculture
• APTERia Agricultures, Proximité et Territoires d’ici et d’ailleurs

AgroEcologie 
• Agro-écologie et Gestion des Ressources 
• Gestion des Ressources et de l’EnvironnementForesterie 

• Management Forestier et Logistique 
d’Approvisionnement en Bois

Bordeaux Sciences Agro 
… 12 spécialisations pour une meilleure insertion



Master Mention
« Biodiversité, Ecologie et Evolution (BEE)

Master Mention 
« Biologie AgroSciences »

Master Mention 
« Sciences de la vigne et du vin », 
parcours Management des entreprises vitivinicoles

Master Mention 
« Gestion des territoires et développement local 

Bordeaux Sciences Agro 
… 4 masters co-accrédités pour une meilleure insertion



Projets étudiants

Cours sur supports TICE

Interdisciplinarité 

Une formation sur le terrain

Réalisation d’une partie de
la formation en alternance

Participation à des projets
professionnalisants
(= salon de l’Agriculture)

LES COURS

Bordeaux Sciences Agro 
… une pédagogie sur mesure en mode projet
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• Le déroulement de l’année est décrit dans le Syllabus

• L’emploi du temps est consigné sur Hyperplanning
• http://edt.agro-bordeaux.fr/hp/invite

Attention : 
1. les semaines diffèrent les unes des autres !
2. des changements peuvent s’opérer en cours d’année

• Les cours sont obligatoires : rappel des règles sur les 
demandes d’autorisation d’absence 

= apprentis : signature obligatoire journalière

• L’évaluation des enseignements

Accès à l’information via l’Espace Numérique de Travail (ENT)

Bordeaux Sciences Agro 
… les cours

http://edt.agro-bordeaux.fr/hp/invite
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• Seuil de 785 au TOEIC pour être diplômé
= TOEIC blanc dès la rentrée (dans 2 semaines 😢😢 !)

• Fonctionnement des groupes d’anglais 

• 21 LV2 possibles avec 4 groupes de niveau

• Présentation du dispositif à Bordeaux-Montaigne

Bordeaux Sciences Agro 
… l’apprentissage des langues
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• 3 étudiants minimum : validation en S6

• Permettent d’obtenir des points de jury 
(= attribués uniquement après rattrapage !)

Bordeaux Sciences Agro 
… des projets étudiants
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• 30 ECTS par semestre

• UE = 10/20 de moyenne minimum après rattrapage 
Attention : tous les enseignements ne sont pas « rattrapables » 

• Note éliminatoire si matière < 5/20

• Passage en année supérieure si 0 ou 1 seule UE non 
validée

• Délai de 1 an pour valider les UEs manquantes
o Blocage d’un passage en S9 si S5 ou S6 non validées
o Blocage d’un passage en S10 si S7 ou S8 non validées

• Redoublement avec stage

Bordeaux Sciences Agro 
… les règles de validation des semestres
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• Une possibilité de partir 1 an entre :

• 1A et 2A 
OU (exclusif !)
• 2A et 3A

• Les élèves conservent leur statut d’étudiant 

• Convention de stage possible

• Système de bourse régionale possible (international)

Bordeaux Sciences Agro 
… l’année de césure
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• OBLIGATOIRE pour valider votre cursus (3 mois minimum)

Cas particulier des apprentis : 
une mission d’entreprise (4 semaines)

• Système de bourse efficace pour aider la mobilité 
(cf. AquiMob)

• Sélection par la commission RI

Contacts : 
Jean-Philippe Fontenelle 
Tanya Pardo 
Dounia Yelles

Bordeaux Sciences Agro 
… la mobilité internationale



North America / 8

 Canada
U Laval,  Montréal, Sherbrooke
 Mexico
U Guadalajara
 United States
U California, Rutgers,
Walla Walla and Allan Hancock 
Colleges

South America / 15

 Argentina
U Nat. de Cuyo, de 
Buenos Aires,  del Litoral, 
Unnoba, Nordeste, Rosario
 Brazil
U Féd. de Santa Catarina,  
de Sao Paulo, Natal, 
UNESP, Rio de Janeiro, 
Parana, Porto Alegre, 
Santa Cruz
 Peru
Universidad San Juan 
Bautista 

Asia / 4

 Japan
U Kyushu, Tsukuba
 Taiwan
U Chung Hsing
 Vietnam
U Danang

Africa & Middle East / 2

 Lebanon
USE Beyrouth
 Madagascar
ESSA Antananarivo

EUROPE / 31

 Austria
U Wien
 Belgium
U Liège
 Croatia
U Osijek, Krizevci College
 Czech Republic
U Prague, Brno
 Finland
U Helsinki

 Germany
U Geisenheim, München
 Greece
U Athens, Thessaloniki
 Ireland
U Cork
 Italy
U Firenze, Foggia, Palermo,
Torino, Udine, 
 Netherlands
Wageningen
 Norway
NMBU Oslo

 Portugal
U Lisboa, Coimbra
 Serbia
U Belgrad, Novi sad
 Spain
U Cordoba, Navarra, Pais Vasco, 
Santiago de Compostela, Valencia, 
Valladolid, Zaragoza
 UK
Plumpton College

International Cooperation Network
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• Validation par le Conseil des Enseignants de la cohérence 
de votre mobilité avec votre projet professionnel
= « Bon de sortie »

• Sélection opérée par les établissements d’accueil 
= « Bon d’arrivée »

• Pas de mobilité académique internationale pour les 
étudiants réalisant leur S8 et S9 dans une autre école

Règle des 3 semestres dans l’Ecole qui délivre le diplôme

Bordeaux Sciences Agro 
… la mobilité dans une autre école
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• Evaluation des enseignements

• Cafés pédagogiques

Exemples de réalisations concrètes : 

o LV2 facultative ;
o changement du type de contrôles ; 
o prise en compte des projets étudiants ; 
o emplois étudiants associations …

Bordeaux Sciences Agro 
… un dialogue étudiant / école entretenu 
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• Dossiers de bourse sur critères sociaux 
= la gestion est assurée à 100 % par le CROUS

• Possibilités d’avoir des aides d’urgence ministérielles

Cas particulier des apprentis : 
= fond d’aide d’urgence géré par le CFAA

Bordeaux Sciences Agro 
… la gestion de aides pour les étudiants



LA DIRECTION DES ETUDES
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Bordeaux Sciences Agro 
… la Direction des Etudes

DEVE

1ère année

Pisani



LA DIRECTION DES ETUDES
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Bordeaux Sciences Agro 
… la Direction des Etudes



LA DIRECTION DES ETUDES
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• Son rôle : 

1. Coordination de la conception de la formation

2. Mise en œuvre de la formation (edt, évaluation, …)

• Ses relations avec les étudiants

• Le dossier médical 
(information(s) à avoir … mais pas forcément à connaître !)

• Le référent handicap _ Jean-Marie Frot
= aménagement(s) lié(s) à une situation d’handicap

+ à la Direction de l’Ecole :

• La référente « discriminations » _ Annabelle Decombe
• Les référentes Préventions _ Dounia Yelles & Ludivine Nardy

Bordeaux Sciences Agro 
… la Direction des Etudes



Bordeaux Sciences Agro 
… une Vie Étudiante

La Junior Entreprise
#Agro Bordeaux 
Service

Pôle Cafétéria
L’association Papille
Le club Bacchus
Le Bar ’Agro
La k’fet du matin

Pôle « Agri » Culture
Le Club Ruche 
Le Club Potager
Le Club Cinéma
Le Club Théâtre
Le Club Musique
Le Club Chorale

Pôle 3A
L’Association des 3ème Années (A3A)



Bordeaux Sciences Agro 
… une Vie Étudiante

Le Bureau Des Elèves
#BDE BSA ; #WEI BSA
Feria de la Victoire …

Féria de la Victoire et Rallye 2015

Le pôle sport
#A.S. Bordeaux Sciences Agro
#Pompoms BSA
Le club supporters
Les OccitaniesInterAgro 2017

WEI 2018
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• Phase d’intégration « bon enfant » …  

• Règles de vie en communauté

• Propreté du campus

• Vie dans les résidences

Bordeaux Sciences Agro 
… informations diverses
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Bordeaux Sciences Agro 
… Santé & Sécurité

• Santé(s)
Annabelle Decombe, Communication
= intervention cet après-midi

• Hébergement
Virginie Lefrais, Patrimoine

• Sécurité
Dounia Yelles, Assistantes de prévention
Ludivine Nardy
assistantdeprevention@agro-bordeaux.fr

mailto:assistantdeprevention@agro-bordeaux.fr
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Merci pour votre attention

Prêt pour la photo de groupe ?

http://www.luchey-halde.com/phototheque/chais_luchey.jpg
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