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Ministère de l’Alimentation,
 de l’Agriculture, et de la Pêche
Direction générale de l’enseignement et de la recherche



NOTE D’INFORMATION


Pour accéder à la validation des acquis de l’expérience, vous devez :


► Justifier de trois années d’activité avec :

- soit la justification de tout ou partie de ces trois ans par une activité professionnelle en tant que salarié (certificat de travail ou contrat de travail), en tant que responsable d’une entreprise (extrait Kbis), en tant qu’exploitant agricole (attestation de la mutualité sociale agricole), etc. Les mentions de début et de fin d’activité devront apparaître sur le document.

- soit la justification de tout ou partie de ces trois ans, par une expérience en tant que bénévole : attestation du président ou toute autre personne ayant reçu mandat à cet effet (secteur associatif) ou autorité compétente (service public). Cette attestation est accompagnée d’un document validé démocratiquement (Procès verbal de Conseil d’administration ou Assemblée générale, etc.) ou décision du conseil municipal ou d’une autre instance reconnue officiellement pour le service public. Cette attestation devra faire apparaître la date de début et de fin de l’activité, la période d’activité sur l’année et la durée moyenne hebdomadaire.

NB :L’exercice bénévole correspond à l’activité d’une personne qui s’engage librement pour mener en direction d’autrui une activité non salariée en dehors de son activité professionnelle ou familiale dans le champ d’une association déclarée ou d’un service public.

► Faire une demande de validation des acquis de l’expérience 

La demande de validation des acquis de l’expérience se fait en deux étapes correspondant à deux dossiers différents :
· Le dossier administratif de demande de recevabilité
· le dossier de validation des acquis de l’expérience présenté au jury VAE. 

1 - la demande de recevabilité s’effectue à l’aide du dossier ci–dessous (VAE - dossier de recevabilité). Ce dernier est à adresser accompagné d’un courrier à un des établissements délivrant le diplôme visé par la validation. Sa recevabilité est prononcée dans un délai maximum de deux mois après sa réception,

2 - la demande d’inscription au diplôme choisi dans le cadre de la VAE s’effectue au moment du dépôt du dossier de validation des acquis de l’expérience présenté au jury. Ce document est à adresser au directeur de l’établissement au moins trois mois avant la tenue du jury avec la fiche de demande d’inscription au diplôme et le versement des droits d’inscription au diplôme.



VAE - Dossier de demande de recevabilité
 (
Pour vous aider dans votre démarche vous pouvez vous référez au guide du candidat VAE ci-joint, ou solliciter un des établissements du réseau   
)
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VAE - LIVRET DE RECEVABILITE  
Code de l’éducation art R335-5 à R335-11
										 
Intitulé complet du diplôme ou titre que vous souhaitez obtenir par la VAE :


…………………………………………………………………………………………………………………………………………
Attention, vérifiez avec précision le libellé du titre ou du diplôme. Vous trouverez ces informations dans les documents annexes joints par chaque ministère ou sur le site Internet vae..gouv.fr
RUBRIQUE N°1 : Informations vous concernant
	M : |_|   Mme : |_|   

Nom de naissance :      |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|

Nom d’épouse :            |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|

Premier prénom  :         |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|

Autres prénoms :           |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|

Adresse :  |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|

|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|


Code postal : |_|_|_|_|_|_|     Commune : |__________________________________________________|


Pays de résidence : |__________________________________________________|


Tél. domicile : |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_| Tél. travail: |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_| Tél. mobile : |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|


Date de naissance :  |_|_|  |_|_|  |_|_|_|_|    Nationalité: française |_|    ressortissant européen |_|    Autre |_|


Commune de naissance : |_____________________| Département  de naissance : |_|_|_|    ou pays de naissance : |__________________|


Dernier emploi occupé ou dernière fonction : |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|

Votre situation actuelle 
Exercez-vous une activité de bénévole dans une association ?
|_| oui    |_| non

Vous êtes actuellement :
|_|  En situation d’emploi,  
                           |_| CDI     |_| CDD ou Intérim        |_| travailleur indépendant, artisan, profession libérale
                                                        |_| fonctionnaire       |_|Militaire
               |_| contrat aidé ou contrat en alternance 
|_| En situation d’inactivité :
                              
|_|  En recherche d’emploi : 
                Inscrit(e) à l’ANPE |_| non    |_| oui, depuis: |_| -1an    |_| 1an à – 2 ans   |_| 2 ans à –3ans    |_| 3 ans ou plus

Etes-vous indemnisé au titre de l’assurance chômage (ARE)?  |_| oui    |_| non
Etes-vous allocataire du RMI? : |_| oui    |_| non
Etes vous allocataire d’autres minima sociaux que le RMI ?  (ASS, API, AI, veuvage, AAH…) : |_| oui    |_| non
Etes vous reconnu travailleur handicapé ? : |_| oui    |_| non
____________________________________________________________________________________________________







	
Dernière classe suivie :
|_| Primaire ou 6ème, 5ème, 4ème du collège
|_| 3ème ou première année de CAP ou BEP
|_| 2nde, 1ère de l’enseignement général ou dernière année de CAP ou de BEP
|_| Terminale 
|_| 1ère ou 2ème année  de DEUG, DUT, BTS, ou équivalent
|_| 2ème ou 3e cycle de l’enseignement supérieur ou équivalent
	
Diplôme le plus élevé obtenu :
|_| Aucun diplôme
|_| Certificat d’étude primaire (CEP)
|_| Brevet des collèges (BEPC), DNB ou équivalent
|_| CAP, BEP ou autre certification de même niveau
|_| Baccalauréat général, technologique, professionnel, ESEU, DAEU,  ou autre certification de niveau IV
|_| DEUG, DUT, BTS ou autre diplôme de niveau III
|_| Diplôme de niveau II : licence (ou maîtrise)
|_| Diplôme de niveau I : master, titre d’ingénieur diplômé  (ou DESS , DEA)

	Avez-vous obtenu un diplôme ou un titre à l’issue d’une formation professionnelle. Si oui, lequel: 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………












Cadre réservé à l’administration
Dossier reçu le :|_|_||_|_||_|_|_|_|			Dossier complet le : |_|_||_|_||_|_|_|_|
N° d’identifiant : à voir                    
Code du diplôme : |_|_|_|_|    CSP du dernier emploi occupé : |_|    niveau du diplôme obtenu à l’issue de la formation professionnelle
		 
Décision de recevabilité : 
|_| favorable |_| défavorable                              Date de décision de la recevabilité : |_|_|  |_|_|   |_|_|_|_| 


1 – Votre parcours de formation initiale										 

	Formations suivies
	Période
	Diplôme ou autre certification d’acquis obtenus
	Description succincte des contenus notamment pour les formations et diplômes étrangers

	





	
	
	


	





	
	
	

	





	
	
	

	






	
	
	

	








	
	
	






2 – Votre parcours de formation continue										

 
	Formations suivies
	Périodes (dates)
	Nbre d’heures
	Diplôme, ou autre certification d’acquis obtenus
	
Description succincte des contenus des formations suivies

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	





3 – Les stages en entreprise ou organisation professionnelle	

	
Entreprise, précisez le lieu
	
Période (dates)
	
Durée ( Nbre d’heures)
	Précisez dans quelles conditions (formation initiales, continue, dans le cadre de la recherche d’un emploi  etc…) 
	Compétences et aptitudes que vous estimez avoir acquises

	
 


	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	


																
		
4 – Travaux et publications, titres, brevets ; interventions dans des colloques, séminaires, actions de formation (en tant qu’intervenant) …

	Type d’activité
	Période 
( date, année)
	Durée (Nbre d’heures)
	Description, contenu

	




	
	
	

	





	
	
	

	





	




	
	

	





	
	
	

	





	
	
	

	






	
	
	



5 - Votre parcours professionnel - Inscrivez dans le tableau ci-dessous, votre parcours complet par ordre chronologique		
	Entreprise
Organisation professionnelle
	Secteur d’activité
(développement, négoce, recherche…)
	Emplois occupés
 (conseiller, agricole, chef de production…)
	Statut 
(cadre ou non cadre ; catégorie A fonction publique)
	Périodes
	Activités[footnoteRef:1] [1: 1 Pour chaque activité précisez le niveau de responsabilité correspondant en mentionnant à côté le chiffre adéquat, à l’aide des critères suivants :
application de consignes ou de procédures
amélioration ou optimisation de solutions
conception de programmes ou définition de cahiers des charges
définition d’orientations ou de stratégies
2 Mentionnez «  temps plein » ou nombre d’heures par semaine, par mois ou par année lorsque l’activité n’est pas à temps plein] 


	
	
	
	
	Dates
(du .. au..)

	Durée[footnoteRef:2] [2: 	     
] 

	Type d’activité
	Niveau de responsa-
bilité

	1)
	
	




	
	
	
	
	

	2)
	
	


	
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	
	
	
	




																			
Votre parcours professionnel  (suite) 										
 
	Entreprise
Organisation professionnelle
	secteur d’activité
(développement, négoce, recherche…)
	emplois occupés
 (conseiller, agricole, chef de production…)
	statut 
(cadre ou non cadre ; catégorie A fonction publique)
	Périodes
	Activités[footnoteRef:3] [3:  voir page précédente renvoi 1] 


	
	
	
	
	Dates
	durée[footnoteRef:4] [4:  voir page précédente renvoi 2] 

	Type d’activité
	Niveau
Responsa-bilité

	4)




	
	




	
	
	
	
	

	5)




	
	


	
	
	
	
	

	6)
	
	
	
	
	
	
	


																		
6 - Votre parcours bénévole dans le secteur associatif  - Inscrivez dans le tableau ci-dessous, votre parcours complet par ordre chronologique.

	Association, service ……

	Secteur d’activité

	Activités et/ou responsabilités exercées
	Périodes
	                Activités[footnoteRef:5] [5:  voir page 8 renvoi 1] 


	
	
	
	Dates
(du.. au..  )
	durée[footnoteRef:6] [6:  voir page 8 renvoi 2] 

	Type d’activité
	Niveau de responsa-
bilité

	1)





	
	




	
	
	
	

	2)
	
	


	
	
	
	

	3)
	
	
	
	
	
	


																	


  

Lettre de motivation 

Indiquer notamment la nature de votre projet personnel et/ou professionnel et la place de la VAE au sein de ce projet ; donner des éléments sur le parcours professionnel, les raisons et les apports liés aux changements d’emplois…

















































								


Pièces à joindre obligatoirement à votre dossier

	Attention, pour certains titres ou diplômes, il peut vous être demandé des pièces complémentaires. Merci de vous reporter au document fourni, correspondant au titre ou diplôme que vous visez s’il y a lieu.
1. Pour justifier de votre identité, vous fournissez :
1. une photocopie recto verso de votre carte d’identité
1. ou une photocopie de votre passeport
1. ou une photocopie de votre titre de séjour 

2. Pour justifier de chacune de vos activités : 
Pour vos activités salariées, vous fournissez:
1. soit une attestation signée de votre employeur  
1. soit vos bulletins de salaire (les bulletins récapitulatifs annuels suffisent) si vous ne pouvez pas ou si vous ne souhaitez pas demander d’attestation à votre employeur.
1. vous pouvez joindre un relevé de carrière (demandé à la CNAV des travailleurs salariés pour Paris et sa région et à la CRAM pour la province) en complément ou à la place.

Pour vos activités bénévoles, vous fournissez:
-  une attestation signée par deux responsables de l’association dans laquelle vous avez exercé ayant pouvoir de signature. (modèle joint dans le document annexe).
Cette attestation est obligatoire pour que vos activités bénévoles soient prises en compte.

Pour vos activités non salariées (libérales), vous fournissez: 
1. l’inscription auprès des organismes habilités et les justificatifs de la durée de cette inscription (registre du commerce ou des sociétés, registre des métiers, URSSAF ou tout autre document pouvant attester de votre activité professionnelle indépendante).

3. Pour justifier de chacune de vos formations : 
· photocopies des diplômes ainsi que contenus détaillés des enseignements et volumes horaires notamment pour les diplômes étrangers,
· attestations de formation continue avec si possible les contenus ainsi que les modalités des éventuelles vérifications d’acquisition des connaissances,
· attestations de stages.

4. Joindre une photo d’identité à votre dossier.

























Déclaration à remplir obligatoirement pour que votre dossier soit recevable


Déclaration sur l’honneur




Je soussigné(e), ……………………………………………………………,

                          
déclare sur l'honneur que toutes les informations fournies sont exactes et que la présente candidature à la validation des acquis de l'expérience en vue de l'obtention du 

………………………………………………..……..……………………………………………

. ……. ………………………………………………………………………….. (diplôme visé) 

constitue l'unique demande pour ce diplôme pour la même année civile.

Je m'engage également à ne pas présenter plus de trois candidatures à la validation des acquis de l'expérience pour des diplômes, certificats ou titres différents durant la présente année civile.


Fait à …………………………….
le ……………………….                                          


Signature du candidat












La loi punit quiconque se rend coupable de fausses déclarations : 
« Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature à causer un préjudice et accomplie par quelque moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant des conséquences juridiques.
Le faux et l’usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45000 euros d’amende (code pénal, art.441-1)
Le fait de se faire délivrer indûment par une administration publique ou par un organisme chargé d’une mission de service public, par quelque moyen frauduleux que ce soit, un document destiné à constater un droit, une identité ou une qualité ou à accorder une autorisation, est puni de deux ans d’emprisonnement et de 30000 euros d’amende » (code pénal art.441-6)
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